Zafcznik nr 1 do
Uchwaty Nr XXI1/91/2008
Rady Miejskiej w Lubieniu Kujawskim
z dnia 23 maja 2008 roku

Tabela miesicznych kwot wynagrodzenia zasadniczego pracownik@KiM

w Lubieniu Kujawskim przy zaleeniu, ze najnzsze wynagrodzenie wynosi

1100,00 zt a wartd jednego punktu 6 zt w poszczegodlnych kategoriach
zaszeregowania

Ptaca zasadnicza Ptaca zasadnicza z zast.
Kategoria Liczba +/-10%
zaszeregowanjapunktéw | Kwota Kwota Kwota Kwota
minimalna| maksymalna minimalna| maksymalna
I 0-20 1100 1220 990 1342
[l 21-35 1226 1310 1103 1441
11 36-50 1316 1400 1184 1540
\Y% 51-65 1406 1490 1265 1639
V 66-80 1496 1580 1346 1738
Vi 81-95 1586 1670 1427 1837
VII 96-110 1676 1760 1508 1936
VIII 111-125 1766 1850 1589 2035
IX 126-140 1856 1940 1670 2134
X 141-160 1946 2060 1751 2266
XI 161-180 2066 2180 1859 2398
XII 181-200 2186 2300 1967 2530
XIII 201-220 2306 2420 2075 2662
XIV 221-240 2426 2540 2183 2794
XV 241-260 2546 2660 2291 2926
XVI 261-280 2666 2780 2399 3058
XVII 281-300 2786 2900 2507 3190
XVIII 301-320 2906 3020 2615 3322
XIX 321-340 3026 3140 2723 3454
XX 341-365 3146 3290 2831 3619
XXI 366-390 3296 3440 2966 3784




UZASADNIENIE

Zgodnie z rozporgzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 roku
(Dz.U. Nr 146, poz.1222 z pbd.zm.) w sprawie zasaginagradzania
pracownikow samoggdowych zatrudnianych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samosdu terytorialnego miestzne kwoty wynagrodzenia
zasadniczego ustalagsjako sumg nhajnizszego wynagrodzenia zasadniczego
oraz iloczynu liczby punktéw w tabeli i wakm jednego punktu w ztotych.
Wartas¢ jednego punktu w ztotych ustala pracodawca w parozniu z Raa
Gminy.

Kierownik jednostki organizacyjnej wyglit z wnioskiem o ustalenie
kwoty najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i waitiegdnego punktu.

Uchwata Rady Miejskiej w Lubieniu Kujawskim w spriaw ustalenia
najnzszego wynagrodzenia zasadniczego oraz geieypropozycji Kierownika
Zaktadu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej datyej wartéci jednego
punktu w ziotych w celu opracowania tabel mgeznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow zatamywh w Zakladzie
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej prowadzonymeg Gmir Lubien
Kujawski.

Ustala s¢ wartasci najnzszego wynagrodzenia zasadniczego w | kategorii
zaszeregowania w wysod® 1100,00 ztotych i jednego punktu w wyseé&io
6,00 ziotych.

Uchwata pozwoli na ustalenie wynagrodzenia prackomi Zaktadu
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe] oraz na werae podwyKi
wynagrodze.



