Zarzadzenie Nr 46/2024
Burmistrza Lubienia Kujawskiego z
z dnia 24 czerwca 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Placéwek O$wiatowych w Lubieniu Kujawskim.

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
I. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737), art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.
U. 22021 r. poz. 1428 ) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
I. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578),
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu
Placowek Oswiatowych w Lubieniu Kujawskim. W sktad zespotu wchodzi Przedszkole
Samorzadowe oraz Szkola Podstawowa im. hm. Janka Bytnara Rudego w Lubieniu
Kujawskim.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzagdzenia.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim w
Lubieniu Kujawskim, na stronie internetowej Gminy Lubiefi Kujawski, w Biuletynie
Informacji Publicznej w dziale "Urzad Miejski — nabor pracownikéw” oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie
do Zarzadzenia Burmistrza Lubienia Kujawskiego

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Placowek Oswiatowych
w Lubieniu Kujawskim.

W dniu 31 sierpnia 2024 roku wygasa kadencja powierzenia stanowiska dyrektora
Zespotu Placowek Oswiatowych Pani Elzbiecie Kobus-Jasinskie;j.

Wobec powyzszego zaistniata koniecznosé ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora w/w szkoly.




Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 46/2024
Burmistrza Lubienia Kujawskiego
z dnia 24 czerwca 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Organ prowadzacy szkole: Gmina Lubien Kujawski, ul. Wojska Polskiego 29, 87-840 Lubien
Kujawski

Nazwa i adres szkoly podstawowej, ktorej dotyczy konkurs: Zespot Placowek Oswiatowych
w Lubieniu Kujawskim, ul. Szkolna 15, 87-840 Lubier Kujawski. W skiad zespohu wchodzi
Przedszkole Samorzadowe oraz Szkota Podstawowa im. hm. Janka Bytnara Rudego w Lubieniu
Kujawskim.

§ 1. Burmistrz Lubienia Kujawskiego oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora

Zespotu Placowek Oswiatowych w Lubieniu Kujawskim, ul. Szkolna 15, 87-840 Lubien

Kujawski.

§ 2. Do konkursu moze przystapié¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu, publicznej  szkole  podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. 22023 1. poz. 2578):

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spelnia lacznie
nast¢pujgce wymagania :

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej lub przedszkolu,

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskata przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

- co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo



- W przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

f) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

g) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 z pézn.zm.), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 .
poz. 742 z p6zn. zm), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

h) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

* 1) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

J) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22024 r. poz.
104),

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o Jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 1. poz. 672), ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
przysiegtym jezyka polskiego;

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze, oraz

b) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. b-k.

3) Osoba niebe¢dgca nauczycielem, ktora spelnia Igcznie nastepujace wymagania:



a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

¢) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym:;

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

e) petnia wymagania okreslone w § 1 pkt b, e, f, h, k.

4) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory jest:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystyczne;j,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt a, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystyczne;j, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z
zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub

¢) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. 22022 r. poz. 854),

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

§ 3. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierad:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Placowek Oswiatowych w Lubieniu Kujawskim,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje
o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo:

— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;



3)

4}

3)

6)

7)

8)

9)

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

— 1imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych  dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,;

w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopig:

- dokumentu potwierdzajgcg znajomosé Jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U z2021r., poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
Jjezyka polskiego,

po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne

przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe:



1))

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art.7 ust 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023r.
poz. 342) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023r. poz. 984 ze zmianami),
lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22023 r. poz. 742 ze zmianami), lub
karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ oryginaty

dokument6w, o ktérych mowa w par. 3 pkt4-7,12113

§4

Oferty nalezy skfadaé¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

1 dopiskiem ,.Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Placéwek Oswiatowych w

Lubieniu Kujawskim” w Urzedzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim: 87-840 Lubien

Kujawski, ul. Wojska Polskiego 29, pokdj nr 1 — I pietro w terminie do 12 lipca 2024 r.,

do godziny 15% Oferty ktére wplyna po terminie nie beda rozpatrywane.

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Lubienia

Kujawskiego.



O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowanie konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie, z zachowaniem przepisu § 3 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty

ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.




KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. U. UE L Nr 1 19, s. 1
informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Lubienia Kujawskiego (ul.
Wojska Polskiego 29, 87-840 Lubien Kujawski, tel. kontaktowy: 54 284 43 20).

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: admin@lubienkujawski.pl.

3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Lubieniu Kujawskim, ul. Szkolna 15, 87-840
Lubien Kujawski.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw
przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora. ' :

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

* dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do
usunigeia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pafistwa danych.

* wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie
Z naruszeniem przepisow powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, z tym, ze podanie
danych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pézn. zm.) — jest warunkiem udziatu
w konkursie na kandydata na dyrektora szkoly, a ich niepodanie bedzie skutkowato
niemozliwoscig udziatu w konkursie. W przypadku podania danych osobowych na podstawie
dobrowolnej zgody w kazdej chwili przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie danych osobowych, ale cofnigcie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano przed cofnieciem.

9. Udost¢pnione przez Pana/Panig dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowe;.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktére sie opieraja wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych.

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Mi jskim W
Kujawskim ul. Wojska Polskiego 29, tel.54 2844 340.




