UCHWALA NR VII1/62/2019
RADY MIEJSKIEJ W LUBIENIU KUJAWSKIM

z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lubienia Kujawskiego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.z
2019r. poz.506), art.8ust.2i art.36 ust.3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z2018 r. poz. 1260, poz. 1669) w zwigzku z rozporzagdzeniem Rady Ministrow
zdnia 15maja 2018 r. wsprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz.U. z2018r.
poz. 936, poz. 2437) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesicczne wynagrodzenie Burmistrzowi Lubienia Kujawskiego — Panu Markowi
Wilinskiemu w nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze —4700,00 zt;
2) dodatek funkcyjny — 1900,00 zt;
3) dodatek specjalny — 35% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego —2310,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi Lubienia Kujawskiego zgodnie z wiasciwymi przepisami przystuguja:
dodatek za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXII/305/2018 Rady Miejskiej w Lubieniu Kujawskim z dnia
28 czerwca 2018r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Lubienia Kujawskiego.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 lipca 2019 .

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Lubieniu Kujawskim oraz w sposob zwyczajowo przyjety na tablicy
ogloszen.
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