Zarzadzenie Nr 40/2022
Burmistrza Lubienia Kujawskiego z
z dnia S lipca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Kanibrodzie.

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082), art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt S ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z pdzn.zm.) oraz § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkolty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428 ) i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczne;
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z
2021 r. poz. 1449 ), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Kanibrodzie.

§ 2. Tresé ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

| “.‘
§ 3L Ogloszenie {o kenkursie zamieszcza si¢ na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim w
Lubieniu Kujawskim, na stronie internetowej Gminy Lubien Kujawski, w Biuletynie
Informacji Publicznej w dziale "Wiadza i struktura - rekrutacja pracownikow" oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy.

§ 4. Wykonanie Zarzqﬁzenia powierzam Kierownikowi Referatu Oswiaty.

§ 5. Zariqdieériie,iwchbdzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie
do Zarzadzenia Burmistrza Lubienia Kujawskiego

w sprawie ogloszenia Kkonkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Kanibrodazie.

Pani Agnieszka Rybska, dotychczasowy dyrektor Szkoty Podstawowej w Kanibrodzie
zlozyla wniosek o rozwigzanie stosunku pracy za porozumieniem stron.

Wobec powyzszego zaistniala koniecznos¢ ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora w/w szkoty.
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Zalacznik do Zarzagdzenia Nr 40/2022
Burmistrza Lubienia Kujawskiego
z dnia 5 lipca 2022 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Organ prowadzgcy szkole: Gmina Lubien Kujawski, ul. Wojska Polskiego 29, 87-840 Lubien
Kujawski

Nazwa i adres szkoly podstawowej, ktorej dotyczy konkurs: Szkola Podstawowa w
Kanibrodzie, Kanibrod 27, 87-840 Lubien Kujawski
§ 1. Burmistrz Lubienia Kujawskiego ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora

Szkoly Podstawowej w Kanibrodzie, Kanibrod 27, 87-840 Lubien Kujawski.

§ 2. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spelnia lacznie wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce ( Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z p6zn. zm. ):

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
glub réwuorzq’;dny'; oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska néluczyciela w szkole podstawowej,

b) ﬁkoﬁczy’; studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magiste'rskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu z!arzadzahia os$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
| doskonal‘énig’i nauezycieli; '
'¢) posiada co najrimiej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz préacy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskata przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:

- co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

- pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni;

e) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

f) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i1 korzysta z pelni praw publicznych,



g) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zmianami), a
w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2022r. poz. 574 ze zmianami), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne,

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

1) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego,

j) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 ze zmianami ),

k) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona
na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
{ lub jednolite st@dia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem
| przysit;g{ym?je;zfim polskiego;

2) jest nauczycieiem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada viryksitalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz pr}zygotowaiiie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym pcgszeigjszkélu lub danej szkole podstawowej, oraz

. b) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt. b-k.

3) jest nauc"iyciﬁ:flem mianowanym lub dyplomowanym ktéry jest:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administ"-racji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt a, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sg realizowane zadania z

zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub



¢) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych ( Dz.U. z 2022 r. poz. 854 )

- spelniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4) Osoba niebgdgca nauczycielem, ktéra spetnia lacznie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

b) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

d) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

e) petnia wymagania okreslone w § 1 pkt b, e, f, h, j, k .

| § 3. Oferty (.)séb;'}‘przystgpujqcych do konkursu powinny zawiera¢:
! 1) uzasadniénie ‘przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Szkotly destéwowej w Kanibrodzie,
2) Zyc'iorys z opi-sem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnodci informacje
0:

—  Stazy pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo:
[ n ] ‘

s'fazﬁ pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;

stazu pracﬁy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

imi¢ (imiona) i nazwisko,

date i miejsce urodzenia,

I

obywatelstwo,

miejsce zamieszkania (adres do korespondencii),
4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéow

potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:



$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajgcg znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U z 2021r., poz. 672),

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

-dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego
jezyka polskiego,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego jo braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stano’;wiskil kierowniczym,;

8) os’wiadc;zenié, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oé\;viadwenié ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
plzeste;pstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) osW1adc¢eme ze kandydat nie byl karany zakazem pe{nlenla funkcji zwiazanych

dysponowamem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 g;udma 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej

mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w art.



1)

276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce lub

karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. ] ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -

Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art.7 ust 1 i 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021r.
poz. 1633 ) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972r.

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peini praw publicznych.

Na zgdanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ oryginaty

dokumentéw, o ktérych mowa w par. 3 pkt4-7, 111 12.

§4
Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej w Kanibrodzie” w

IJ[‘Z{;dzie Miejskim w Lubieniu Kujawskim: 87-840 Lubien Kujawski, ul. Wojska

;Polsklego 29, poko] nr 1 —I pigtro w terminie do 22 lipca 2022 r., do godziny 153 Oferty

ktore Wp}yne; po lel minie nie bedg rozpatrywane.

2) Nie dopuszcza sig skiadania ofert w postaci elektroniczne;j.

3)

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Lubienia

Kujawskiego.

O terminie i miejscu ;'ﬁrzepl'owadzenja postgpowanie konkursowego kandydaci zostang
i il !

i@ 3
powiadomieni pisemnie.
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KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. U. UE L Nr 119, s. 1
informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Lubienia Kujawskiego (ul.
Wojska Polskiego 29, 87-840 Lubien Kujawski, tel. kontaktowy: 54 284 43 20).

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Pafistwo kontaktowaé si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: admin@lubienkujawski.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoty Podstawowej w Kanibrodzie, Kanibréd 27, 87-840 Lubien Kujawski.

4. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okreséw przechowywania okre$lonych w przepisach odrebnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw
przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

* dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do
usunigcia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych.

* wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie
Z |naruszeniem przepisow powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Oéobowych, ul.iStawki 2, 00-193 Warszawa.

8. Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, z tym, Zze podanie
danych okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej; publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pézn. zm.) — jest warunkiem udziatu
w konkursi¢ na kandydata na dyrektora szkoly, a ich niepodanie bedzie skutkowato
niemozliwogcia udziatu w konkursie. W przypadku podania danych osobowych na podstawie
dobrowolnej zgody .w kazdej chwili przystuguje Panu/Pani prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych, ale cofnigcie zgody nie wpltywa na zgodnosé z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano przed cofnieciem.

9. Udostgpnione przez Pana/Pania dane osobowe nie beda przekazywane do pafistwa trzeciego
lub organizacji migdzynarodowe;.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktore si¢ opierajg wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych.

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Miejskim w Lubieniu
Kujawskim ul. Wojska Polskiego 29, tel.54 2844 340.



